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	PROFIL DE POSTE : CYTOTECHNICIEN 

Fiche métier associée : TECHNICIEN DE LABORATOIRE 



	Rédaction

Nom : N. LEJEUNE

Fonction : Cadre de Santé

Date : 20/07/10
	Vérification

Nom : Dr J. BOUTONNAT

Fonction : Responsable UM Cytopathologie
Date : 20/07/10
	Approbation

Nom : M-P. BOUVIER
Fonction : Cadre supérieur de santé
Date : 


Lieu d’exercice 

Laboratoire de Cytopathologie  DACP     Michallon 7ème F

Missions du service

Analyses cytologiques pour le dépistage et le diagnostic d’affections tumorales et non tumorales

Les activités spécifiques au poste

· Réception et contrôle de la conformité des prélèvements

· Enregistrement des demandes d’examens

· Techniques préparatives en cytologie :

· centrifugation, 

· réalisation de préparations cellulaires sur lames ( étalement, cytocentrifugation, couche mince )

· fixation 

· coloration

· Lecture au microscope : 

· screening, 

· interprétation, 

· rédaction de certains comptes rendus.

· Vérification des comptes rendus tapés.

· Développement et utilisation de techniques complémentaires : 

· typage HPV,

· cytométrie, 

· immunocytochimie, 

· hybridation in situ  …..

· Gestion des stocks et des demandes d’approvisionnement en réactifs et consommables utilisés sur son poste de travail.

· Préparation de matériel pédagogique.

Les relations professionnelles spécifiques au poste

Hiérarchiques : 

· Cadre de santé

· Cadre coordonnateur
Fonctionnelles :
· Relation quotidienne 

· avec les collègues techniciens de l’unité

· avec les aides de laboratoire pour la réception des prélèvements et les techniques de coloration des lames,

· avec les secrétaires pour les dossiers patients.

· Relation quotidienne avec les médecins du service pour l’interprétation des préparations microscopiques.

· Relations inter-techniciens du département.

· Relations avec les personnels d’autres équipes biologiques.

· Relation avec les prescripteurs.

· Contact avec les conseillers technico-commerciaux pour les réactifs et les appareils utilisés.

Les compétences spécifiques

Pré requis : formation spécifique de cytotechnicien

· Etre capable d’observer et d’interpréter les préparations cellulaires sur lames.

· Etre compétent dans plusieurs domaines de la cytologie.

· Etre apte à développer des techniques nouvelles et utiliser les appareils nécessaires.

· Etre capable de transmettre ses connaissances dans le cadre de la formation interne.

· Utiliser l’outil informatique (SGL Diamic) 

· Participer aux actions de formation interne au laboratoire ainsi qu’aux actions de la formation continue pour la mise à jour et le développement des connaissances professionnelles.

Les qualités requises

· Rigueur 

· Esprit d’équipe et disponibilité

-
Discrétion, respect du secret professionnel

Conditions de travail dans le poste à ce jour
( Horaires : 

Du lundi au vendredi, début de la journée de travail entre 7H45 et 8H 45

L’amplitude d’une journée de travail est de 7H50 pour un temps plein (déjeuner : 40 mn)
(Astreintes : aucune

( Gardes : aucune

( Travail dimanches et jours fériés : non

( Contraintes particulières :

 Horaire spécifique du poste de travail de technicien responsable des techniques préparatives : 8H30-17H00. Ce poste est pris en charge, chaque jour, par un technicien à tour de rôle 
