
 
 

 
PUBLIC : 
 

Cadres de santé responsables d’unité de soins 

Pré-requis : connaissance des fonctions de base 

du logiciel Excel 

 

OBJECTIFS : 
 

���� Comprendre les données médico-économiques 

et la démarche de l’EPRD 

���� Etre capable de structurer l’information d’une 

unité de soins à des fins d’analyse et de  

gestion de l’activité et des ressources 

� Evaluer l’efficience de l’organisation en  

repérant les axes et les marges de progression 

 

 

INTERVENANTS : 
 

- Valérie FARGEON, Economiste spécialisé en 

Economie de la santé – UPMF Grenoble 

- Stéphanie FAZI-LEBLANC, Directeur des 

Affaires financières, CHU de Grenoble 

- Muriel GOUSSET, Ingénieur en organisation, 

CHU de Grenoble 

- M. TAHLAITI, Directeur des soins du CH de  

Voiron 

- Pierre-Philippe DUJARDIN, Cadre de santé,  

Formateur, IFCS – CHU de Grenoble 

 

LIEU DE FORMATION : IFCS - CHU de Grenoble 

 

DUREE : 4 jours (2j+1j+1j) 

 

GROUPE : 15 personnes maximum 

 

DATES : Octobre + novembre 2011 

 

DATE LIMITE D’INSCRIPTION : 

3 semaines avant le démarrage de la  

formation sous réserve de place disponible 
 

APPROCHE MEDICO-ECONOMIQUE ET QUANTITATIVE AU  

SERVICE DE LA FONCTION D’ENCADREMENT 

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTION 

AUPRES DE : 
 

M. Pierre-Philippe DUJARDIN 

Tél : 04.76.76.51.27 

Fax : 04.76.76.88.79 

Mail : PPDujardin@chu-grenoble.fr 

 

Références : 15*11020 
COUT DE LA FORMATION : 

 
870 euros / stagiaire (déjeuner compris) 

CONTENU DE LA FORMATION 

 

� Evolution en économie de la santé 

� Système financier des 

établissements de santé, EPRD 

� Les principes de la comptabilité de 

l’activité : T2A et PMSI 

� Outils statistiques : définitions, 

pourcentage, moyenne, 

comparaison de valeur 

� Gestions des indicateurs et 

tableaux de bord 

� Rapport d’activité 
 

 

METHODE PEDAGOGIQUE 

Formation action 

� Apports des connaissances en 

économie gestion 

� Exercices d’application statistiques 

� Aide à la construction et à 

l’interprétation de données 

pertinentes 

� Construction d’indicateurs à partir 

de l’activité des unités placées 

sous la responsabilité des cadres 

inscrits dans cette formation 

� Utilisation de supports de 

formation 


